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1. Общие полоrкения

1.1. Настоящее положение рЕвработано в соответствии:
с ф elepMbHbtMu нормапruвным ll акfпtмu :
- Федера,rьный закон от 29.|2.2012 М 27З-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерации> (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от З1.05.2021 Jф 286 (Об

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего
образования> (с послед)+ощими изменениями);

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 Ns 287 (Об

утверждении федерачьного государственного образовательного стандарта основного общего
образования> (с последующими изменениями);

- Приказ Министерства образования и на}ки Российской Федерации от 17.12.2010 Ns
1897 кОб утверждеЕии федерального государственного образовательного стандарта основного
общего образования> (с послед),ющими изменениями);

- Приказ Министерства образования и на}ки Российской Федерации от 17.05.2012 Ns

413 кОб )"тверждении федерального государствеЕного образовательного стtшдарта среднего
общего образования> (в ред. Приказа Минпросвещения России от 12.08.2022 Ns 732);

- Приказ Минпросвещения России от 18.05.202З Ns 372 кОб утверждении
федераrrьной образовательной программы Еачального общего образоваяия> (далее - ФОП НОО);

- Приказ Минпросвещения России от 18.05,2023 .Т'lЪ 370 кОб 1тверждении
федеральной образовательной программы основного общего образования> (далее - ФОП ООО);

- Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 }lЪ 371 <Об утверждении
федеральной образовательной программы среднего общего образования> (далее - ФОП СОО);

_ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22.0З.202| },lb 115 (Об

утверждении Порядка организации и осу]цествления образовательной деятельности по оснОвНЫМ

общеобразовательным программам - образовательЕым программам нача,lьного общегО, ОСНОВНОГО

общего и среднего общего образовапия> (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 29.11 .2021 Np 868 <Об

утверждении аккредитационных показателей по основным общеобразовательным пРОГРаММаМ -
образовательным программам начаJIьного общего, основвого общего и среднего общего
образоваяия>;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 Ns

462 <Об утверждении Порядка проведения сал.rообследования образовательноЙ организациеЙ> (С

последующими изменениями);
- Приказ Министерства образования и на}ки Российской Федерации от 10,12,2013 N

1з24 (об }.тверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей

самообследованию> (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

(Минтрула России) от 18.10.2013 Ns 544н кОб утверждении профессионtlльного стандарта

<<педагог (педагогическм деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного
общего, среднего общего образования) (воспитатель, уrитель)> (с последующими изменениями);



- Приказ Министерства здравоохранения и социаlIьного развйтия Ч Российской
Федерации (Минздравсоцразвития России) от 26.08.2010 Ns 76lH коб угdЪржлении Единого
квалификационного справочника должностей руковолителей. специалистов и служащих. раздел
<Ква,T ификационные характеристики должностей работников образования> (с послед}тощими
изlчIенениями);

с pezuональньlмu нормаlt uвнымu акlпамu:
- Приказ ,Щепартамента образования Вологодской области от 06.04.2020 Nч 525 (в рел.

от 08.04.2021 Nч 735) кОб утверждении Положения о региональной системе оценки и управления
качеством образования в Вологодской области>;

- Приказ ,Щепартамента образования Вологодской области от 12.07.2022 Ns 178/1-0
кОб 1тверждении программы мониторинга реапизации региона!,Iьных механизмов управления
качеством образования в Вологодской области);

- Приказ !епартшrента образования Вологодской области от 20.08.2021 Ns 1542 (О
мероприятиях по оценке эффективности использования компьютерного оборудования,
поставленного в рамках регион;шьного проекта <Щифровая образовательная среда) в
общеобразовательных оргаЕизациях области>;

- иными региоЕальными Еормативными актами;
с лок lьньаlu нормапuвнымu акпrtlлlu оброзовапоlьной орzанuзацuu:
- Положение о формах, периодичности и порядке текуцего KoETpoJuI успеваемости и

промежуточной аттестации обуrшощихся;
- Положение о проведение самообследования в МОУ Белозерской СШ М1;
- Положение о проектной и исследовательской деятельности;
- Положение о рабочей программе уIебного предметq }пrебного кlрса (элективного),

курса внеурочной деятельности;
- ивыми локаJIьЕыми нормативными актами;
с м е mоd цчес ко й dо кумен па цuе й :
- письмо Рособрнадзора от 10.02.2020 J\Ъ 1З-З5 <Методические рекомендации по

проведению Всероссийских проверочных работ);
- письмо Минпросвещения России и Рособрнадзора от 06.08.2021 N9 СК-228103, 01-

169108-0l кО направлении Рекомендаций д:rя системы общего образования по основным подходам
к формированию графика проведения оценочньlх процед)? в общеобразовательньгх организациях
в 202I12022 уrебном году>;

- Методические рекомендации по рa}звитию механизмов управления качеством
образования ФГБУ кФедеральный институт оценки качества образовавия>;

- письмо ,Щепартамента образоваIrия Вологодской области от 1,9.01.2022 Jф их.20-
0ЗЗЗ122 <<Рекомендации о приравнивании результатов Всероссийских проверочных работ в 2022
году к результатам итоговьIх контрольвьш работ>;

- письмо .Щепартамента образования Вологодской области от 19,04.2023 J'lЪ их,20-
З5'7 012З <<Рекомендации по составлеЕию графика оценочньш процедур>;

- письмо ,Щепартамента образования Вологодской области от 26.06.202З Nq их.20-
580l/2З Ю направлении методических рекомендаций по организации текущей и промежуточноЙ
аттестации);

- Универсальные кодификаторы дJuI процедур оценки качества образования для
использоваЕия в федеральных и региопаJIьньrх процедурах оценки качества образоваi{иЯ,

одобрены решением федера:tьного уrебно-методического объединения по общему образОваНИЮ

(протокол от 12.04.2021 г. Nо1/21).
1.2. Положение о внугренней системе оценки качества образования (далее - ВСОКО)

определяет цели, задачи, прияципы внутревней системы оценки качества образоваяия в

Муттиципальном общеобразовательном учреждении <Средняя школа J\Ъ 1 имени Героя СОВеТСКОГО

Союза И.П. Малозёмова> (далее - Школа), ее организациоЕн),ю и функчиональнlто структуру,

реализацию (содержание процедур KoHTpoJuI и экспертной оцонки качества образования) и

общественное участие в оценке и коЕтроле качества образования.
l.З. ВСОКО представляет собой coBoKlTlнocTb орг.lнизационньтх структур, норм и

правил, диагностических и оцеЕочньIх процедур, обеспечивающих на единой основе оценку

качества образовательных результатов, качество реализации образовательного процесса, качество



условий, обеспечивающих обрaвовательнlто деятельность с у{етом запросов основныrЁ участников
образовательных отношениЙ.

1.4. В яастоящем Положении использ},ются следующие термины и сокращения:
. качество образовапия - комплекснм характеристика образовательной деятельности и

подготовки обl"rающегося, вырФкающм степень их соответствия федеральным
государственным образовательным стандартам, федермьным государствеЕным
требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересм
которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения
плавируемых результатов обрa}зовательной программы;

. оцепка в спстеме образования - комплексное аналитическое отслеживание процессов,
определяющих количественно-качественные изменения качества образования, результатом
которого является установление степени соответствия измеряемых образовательньтх

результатов и условий их достижения общепризнанной, зафиксированной в нормативньтх
документах и локa}льных актм системе государственно-обществеввых требований к
качеству образования, а также личностным ожиданиям обуrающихся;

. впутренняя система оценки качества образовапия - целостнаlI система реализуемых
Школой, оценочных процедур, а также совокупЕость организациоЕных стрщт)р и
локальньIх нормативньtх актов, обеспечивающаJI управление качеством образования.

. экспертиза всестороннее изуче!{ие й анализ состояния образовательного процесса,

условий и результатов образовательной деятельности;
. измерение - метод регистрации состояЕия качества образования. а также оценка уровня

образовательных достижений с помощью контрольно-измерительных материаJIов
(контрольньrх работ, тестов, анкет и др.), которые имеют стандартизированЕую форму и
содержau{ие которых соответствует реализуемым образовательным программам;

. критерий - признalк, на основании которого производится оценка и который
конкретизируется в показателях - совок}тIвости характеристик, позволяющих отразить

уровень достижения критерия.
ВСОКО - внутренняя система оценки качества образования
ФГОС - федеральный государственный образовательный стандарт;
ООП НОО, ООО, СОО - основные общеобразовательпые програJ\{мы начального общего,
основного общего, среднего общего образования;
ГИА - государственнuI итоговzuI ат"гестация;
НОР - низкие образовательные результаты.

2. Основные цели, задачи, фупкции'и принципы ВСОКО

2.1. Цели ВСОКО:
- формирование единой объективной системы оцеЕки состояния образованИЯ,

обеспечивающей определение факторов, влияющих ва качество образования в Школе и

своевременное выявление его изменений;
- получение объективной информации о фlнкционироваЕии и развитии системы

образования в Школе, тенденциях её изменения и причивах, влияющих на её уровень;
_ выстраивание внутришкольной системы профилактики уlебной неуСПеШНОСТИ С

целью профилактики и предотвращения появления низких образовательньrх резупьтатов;
- предоставJlсние всеМ }п{астникаМ образовательньrх отношений и общественности

достоверной информации о качестве образования;
- принятие обоснованных и своевременных уIравленческих решений по

совершенствоВанию образования и повышение уроввя информироваЕности потребителей

образовательных услуг при приýятии таких решений;
- повышение качества образования в Школе за счет вьUIвлеЕия и устрaшеЕия факторов

риска и ресурсных дефицитов, а также проведения адресной профилактики рисков снижения
образовательных результатов.

- прогнозирование развития образовательной системы в Школе.
2.2. Задачи ВСОКО:



- формирование единого понимания критериев оценки качества офазования и
подходов к его измерению:

- формирование системы анаJIитических критериев и показателей, позво,тяющей
эффективно реаJIизовывать основные цели оценки качества образования;

- формирование рес}рсной базы и обеспечение функционирования школьяой
образовательной статистики и мониторинга качества образования;

- осуществление самообследования состояния развития и эффективности
деятельности;

- определение степени соответствия условий организации и ос)лцествления
образовательной деятельности государственным требованиям ;

- определение степеЕи соответствия образовательных программ нормативным
требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг;- обеспечениедоступностикачественногообразования;

- оценкаУровняиндивидуальньжобразовательЕыхдостиженийобlлrатощихся;
- определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия качества

образования ФГОС общего образования;
- оргаЕизация работы с Нор и определеЕие динамики образовательных результатов

обутающихся;
_ создание условий для успешцого освоения образовательных программ

слабоуспевающими и неуспевающими обучающимися за счет реализации вн1.,тришкольной
системы профилактики уlебной пеуспешности;

- вьUIвление и организация трансляции Jýцших IIIкольньIх )iправленческих и
педагогических практик, направленньrх на профилактику уrебной неуспешности;

- вьu{вление факторов, влияющих Еа качество образования;
- содействие повышению квалификации преподавателей, принимающих }4{астие в

процедурах оценки качества образования;
- расширение общественного }пIастия в управлении образованием в Школе.
2.3. В основу ВСОКО положеЕы следующие принципы:
- объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве

образования;
- реаJIистичности требований, норм и показателей качества образования, ттх

социапьной и личностной зЕачимости, 5,чета индивиДуirльных особенностей рrввития отдельных
обучающихся при оценке результатов их обучения и восriитания;

- открытости, прозрачности процед}р оценки качества образования;
- инструментапьности и техЕологичности используемых покaвателей (с учетом

существуощих возможностей сбора данных, методик измерений, анаJIиза и интерпретации
данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

- минимизации системы показателей с )п{етом потребностей разных уровней
управления:

_ взммного дополнения оценочньж процедур, уст€lновления между ними
взаимосвязей и взаимозависимости;

- качества и надежности средств оценки образовательных достижений;
- ДОСТУПНОСти ипформации о состоянии и качестве образования дJUI различньrх групп

потребителей;
- рефлексивности, реа_лизуемой через вкJIючение педагогов в самоанаJIиз и

Самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышения
потенциаJIа вн}тренней оценки, самооценки, самоаЕализа кФкдого преподаватеJuI;

- оптимальности использования источников первичных данньIх дJU{ опродел9ния
показателей качества и эффективности образования (с 1^reToM возможности IIх многократного
использования);

- соблюдения мормьно-этических норм при проведении процедур оценки кач9ства
образования в Школе.

2.4. Осцовные функции ВСОКО:
- анш]итическое сопровождение управления качеством обуrения и воспитания

обl.rающихся;



- экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основньп тенденций развитиt Школы;
- информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения

качества образованияi
- обеспечеЕие внешних пользователей (представителей исполнительной и

законодательной власти, представителей общественных оргапизаций и СМИ, родителей, широкой
общественности) информацией о развитии Школы, разработка соответствующей системы
информирования внешних пользователей.

3. Органпзационпая структураВСОКО

3.1. Организационнм стр}ктура, зzlнимающФIся внlтренней оценкой, экспертизой качества
образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя администрацию Школы,
педагогичеокий совет, методический совет, методические объединения 1^rителей.

3.2. Администрыtия Школы:
- формирует, утверждает приказом директора Школы и коЕтролирует исполнение

настоящего положения и приложений к нему;
- разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на

совершенствование системы ВСОКО Школьт, }цаствует в этих мероприятиях;
- обеспечивает на основе образовательЕьгх программ проведение в Школе

контрольно-оценочных процедур, мониторинговьй, социологических и статистических
исследований по вопросам качества образования;

- организует систему мониторинга качества образования в Школе, осуществляет сбОР,

обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития;
анализирует результаты оценки качества образования на }ровне образовательной организации;

- организует изучение информациояных запросов основных пользователей системы
оценки качества образования;

- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на региональный
уровень системы оценки качества образования; формирует информационно-анаJIитИЧеСКИе

материаJIы по результатам оценки качества образования (ана:rиз работы Школы за учебный гОД,

самообследование, публичный доклад и др.);
- принимает уttравленческие решения по рiввитию качества образоваНИЯ На ОСНОВе

анаJIиза результатов, полученных в процессе реаJIизации ВСОКО.
3.3. Педагогический совет Школы:
- содействует опредепению стратегичеоких направлений развития системы

образования в Школе;
- содействует реализации принципа общественного участия в управлении

образованием в Школе;
- принимает у{астие: в формировании информационньп запросов основIlых

пользователей системы оценки качества образовtшия Школы; в обсуждении системы показатеЛеЙ,

характериз},ющих состояние и динамику развития системы образования; в экспертиЗе КаЧеСТВа

образовательных результатов, качества организации и осу]цествленИЯ ОбРаЗОВаТеЛЬНОЙ

деятельности, качества условий организации образовательной деятельности; в оценКе качества И

результативЕости труда педагогических работников;
_ принимает ItрограI\dму антирисковьrх мер профилактики у{ебяой неуспешности (при

необходимости);
- содействует организации работы по повышению квалификации педaгогических

работников, развитию их творческих инициатив;
- заслушиваеТ информацию и отчеты педaгогических работников, докJIады

представителей организаций и улреждений, взммодейств).ющих со Школой; по вопросам

образования и воспитания обуrающихся, в т. ч. сообщеIrия о проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима в образовательной организации, об охране труда, здоровья и жизни

обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности образовательной организации;

- принимает решение о перечне учебных предметов и сроках проведения

промежуточной аттестации по результатам учебного года.

3.4. Методический совет Школы и методические объединения учителей:



- участвуют в разработке методик оценки качества обрzвоваЕия, системы тIоказателей,
характеризуIощих состояние и динаJ\dику развития Школы, критериев оценкй результативности
профессиональной деятельности педагогов образовательной организации;

- участвутот в разработке примерных технологических карт педагогичеСкой
программы работы со слабоуспевающими и неуспевающими }пrащимися; адресItых
образовательных программ по работе с обучатощимися с трудностями в обучении на основе
результатов оценочных процед}?;

- организ),ют тьюторскую поддержку обучающихся дJuI ликвидации утебных
дефицитов;

- }п{аств}.ют в целевом распространение успешных педагогических практик по
профилактике улебной неуспешности;

- проводят экспертизу оргаЕизации, содержания и результатов промежуточной и
государственной итоговой аттестации обуlаrощихся и формирlтот предложения по rх
совершенствованию;

- готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по

результатам оценки качества образовавия по уровням обуlения в Школе.
3.5. Совет Школы осуществляет общественный контроль за качеством образования и

образовательной деятельностью образовательной организалии в формах общественного
наблюдения, общественной экспертизы.

4.1. Реализация внугренней оцеЕки качества образования осуществляется на основе
нормативных актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур
контроля и оценки качества образования.

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на
основе проблемного анмиза образовательной деятельности Школы, оцределения методологии,
технологии и инструментария оценки качества образования.

4.3. Основными направлениями и цеJuIми оценочной деятельности в Школе являются:
- оценка образовательньй достижений обу{ающихся на рrrзличньrх этапах обуrения

как основа их промежуточной и итоговой атгестации, а также ociIoBa процедур внутренЕего
мониторинга Школы, мониторинговьIх исследований м}ниципального, регионального и

федерального уровней;
- оценка результатов деятольности педагогических работников как осЕова

аттестационных процедур;
- оценка результатов деятельности Школы как основа аккредитационных процедур.
4.4. Оценка качества образования осуществляется посредством:
- лицензированияобразовательнойдеятельности;
- государственнойаккредитaщииобразовательнойдеятельности;
- государственного контроля (надзора) в сфере образования;
- государственнойитоговойаттестациивыпускников;
- международных исследований оценки качества образования (PISA);
- Всероссийских проверочньш работ (ВПР);
- системывн}треннего(внlтришкольного)контроля;
- аттестациипедагогическихработников;
- самообследования;
- мониторингакачестваобразования.
4.5. В качестве источников данньrх дJUl оц9Еки качества образования иСПОЛЬЗ)'ЮТСЯ:

- образовательнмстатистика;
- текущий контроль успеваемости;
- промежуточнaU{аттестация;
- государственнаJI итоговм аттестация;
- мониторинговыеисследования;
- посещение учебных занятий и внеклассньгх мероприятий;
- дzrнные электронного журнша;

4. Реализацпя впутренней оценки качества образовапия



- иное. ч

4.6. Основными объектами системы оценки, её содержательной и крiитериатlьной базой
выступilют требования ФГОС общего образования, которые конкретизируются в планируемых

результатах освоения обутающимися ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО. Объектами ВСОКО
являются:

- Качествообразовательньrхрезультатов;
- Качествоорганизациииосуществленияобразовательнойдеятельпости;
- Качествоусловий,обеспечившощихобразовательнуодеятельность.
4.7. Предметами ВСОКО являются:
4.7. 1. Качество образовательных результатов:

4.7. 1 .1 . Система оценки вкJIючает процедуры внутренней и внешней оценки.
Внутренняя оценка вкJtrочает:
- стартов},ю диагностику;
- текуцую и тематическ),ю оценку;

- итогов},ю оценку;
- промежугочн},ю аттестацию;
- психолого-педагогическое наблюдение;
- внlтренний мониторинг образовательньIх достижений обуrающихся.
Внешняя оценка вкJIючает:
- независимую оценку качества подготовки обуrающихся;
- итоговую аттестацию.
Внутренний моЕиторинг представляет собой след}тощие процедуры:
- cTapToBtUI диагностика;
- оценка уровня достижения предметньIх и метапредметных результатов;
- оценка уровня функчиональной грalмотности:
- оценка 1ровня профессионального мастерства педагогического работника,

осуществляемого на основе выполнения обулающимися проверочl{ых раýот, ана,тиза пОСеЩеННЬЖ

уроков, анализа качества уrебных заданий, предlагаемых подагогическим РабОТНИКОМ
обучающимся.

Содержание и периодичность вн}треннего мониторинга устанавливается решениеМ
педtгогического совета Школы. Результаты внутреннего мониторинга являются оснОваНИеМ

подготовки рекомендаций для текущей коррекции уrебного процесса и его индивидуаJIизации и
(или) лля повышения ква.тификации педагогического работника.

4.7.1.2, Оценка достижения метапредметных результатов осу]цествляется администрациеЙ
Школы в ходе внутреннего мониторинга. Инструмеятарий строится на межпредметнОЙ ОСНОВе И

включаеТ диiгностические материаJIы по оценке ЕаправлеЕий функциова"тьной грамотности,
сформированнОсти реryлятивНых, коммуникативных И познавательных уЕиверсaльных уrебньж
действий.

Групповые и (или) индивидуальЕЫе утебные исследования и проекты на уровЕях
основногО общего И среднегО общего образоВаЕия выполняются обуrающимся в pzl},Iкax одЕого из

уlебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать свОИ достиЖеНИЯ

в самостояте;1ьном освоении содержавия избрапных областей знаний и (или) видов деятельности
и способность проектировать и осу-Iцествлять целесообразнJто и результативнуо деятельность
(учебно-познавательнуо, конструкторск}то, социальн},ю, художествеЕно-творческУю и ДР}ТИе).

4,7.1.З. оценКа предметныХ розультатов освоения ocHoBHbIx общеобразовательньrх

программ начаJIьного, основного и среднего общего образования осуществляется через оценку

достижения обуrающимися плаЕируемых результатов по отдельным уrебным предметам в ходе

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового KoHTpoJUI.

4.7,I.4. особенностИ оценки предМетных результатов по отдельЕому учебному
предмету фиксирlтотся в приложении к основным общеобразовательным программам начального,

основного и среднего общего образования.
описание оценки предметных результатов по отдельному уlебвому предмету должно

включать:
список итогоВых плtlнируемых результатов с указанием этiшов их формирования и

способов оценки (например, текущм (тематическая); устно (письменно), практика);



требования к выстzвлению отметок за промежуточнlто атгестацию (при ВеобХодимости - с

учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);
график контрольньrх мероприятий.
4.7.2. Качество организациrl и осуществления образовательной деятельности:
- основные общеобразовательные программы НОО, ООО, СОО (соответствие

требованиям ФГОС, ФООП);
- реализация учебных плzш{ов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС);

рабочие программы, имеющие идентификационный номер (ID) в онлайн-сервисе <Конструктор
рабочих программ ));

- качество учебных занятий и индивидуаJIьной работы с обr{дощимися;
- подготовка обучающихся к ГИА;
- профилактика утебной неуспешности слабоуспевшощих и неуспевilющих

обучающихся;
- качество воспитательной работы фабочм програJ\.{ма воспитания, ка"rендарный плап

мероприятий воспитательной работы на уrебный год, классное руководство);
- удовлетворенность образовательными услугами и образовательными результатами

потребителей образовательных услуг;
- иное.
4.7.3. Качество условий, обеспечивающих образовательн}то деятельность:
- материально-технические условиJI (в т.ч. условия получения образования лицами с

ОВЗ и детьми-инвitлидами, взммодействие с родителями, создание безопасньгх условиЙ для
обучающихся и работников и др.);

- информационно-образовательнЕuI среда;
- улебно-методические условия;
- кадровые условия (уровень квалификации, освоение трудовых функций и характер

профессиона:lьньж компетенций педагогических работников, повышение квалификации,
инновационнм и учебно-методическfuI деятельность педагогов);
оценка результатов деятельности педtгогических работников как основа атIестационньD(
процедур;
оценка уровня профессиональвого мастерства педагогического работника, осуществляемОгО На

основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных }роков, аНаЛИЗа

качества учебных заданий, предлагаемых педzгогическим работником обучающимся;
_ общественно_государственItое }правдение образовательной деятельностью (совет

Школы, иные органы коллегиального управления);
- нормативно-правовfuI база осуществления образовательной деятельности (ВКЛЮЧаЯ

программу развития Школы);
- иное.
4.8. ВСОКО реализуется посредством существ},ющих процедур и экспертной оцеЕки

качества образования.
4.9. Щля проведения оценки качества образования из всего спектра полr{аеМЫХ В РаМКаХ

информационной системы оценки качества образовалия показателей опредеЛЯеТСЯ НабОР

ключевыХ показателей, позволJIющиХ провести сопоставитеJIьный анализ образовательной
системы Школы. Совокlпность показателей обеспечивает возможность описания состояния
системы9 дает общую оценку результативности ее деятельности.

4.10. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной

деятельности устанавливаются в плане фlткциовирования ВСОКО.
4.11. ГласностЬ и открытость результатоВ оценки качества образования осуществJUIются

путем предоставления информации:
- основным потребитеJuIм результатов ВСОКО;
- средствам массовой информа.ции через публичный доклад директора Школы,

самообследование;
- размещение анаJIитических материаJIов, результатов оцеяки качества образования на

офичиальном сай ге Школы.
4.|2. основания для внесения изменений в настоящее Положоние:



изменение законодательства в сфере образования, в т.ч. принятие новФй редzlкции
ФГОС;

корректировки смежных локыIьЕых нормативных актов, влияющих на содержание
всоко

5. Права и ответственпость участппков образовательных отношений

5.1. Участники образовательньrх отношений Школы имеют прtшо на конфиденциыrьность
информации.

5.2. Лица, осуществJuIющие вя}треннюю оценку, имеют право на публикацию данных с
научной или учебно-методической целью.


