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1. Общие полоя(ения

1. 1, При разработке Положения были использоваЕы нормы, требования и рекомендации,
приведенные в следующих нормативньtх прtвовых и иньIх актах:
- ФедермьныЙ закон РоссийсКой Федерации от 29 декабря 2012 года Ns 27з-ФЗ (об образовапии
в Российской Федерации> (с изменениями);
- Федермьньтй закон Российской Федерации от 27 июля 2006 года. N9 149-ФЗ (ред. от З1.12,2014)
<Об информации, информационньIх технологиях и о защите информации>;
- Федеральный закон Российской Федерации от 2'7 июля 2006 iода Ns 152-ФЗ (ред. от 21.О7.2О14)
кО персональных даЕных);
- Приказ ФстэК России от 11 февратlя 201З года ЛЬ 17 (об }"тверждении требований о защите
информации, не составJUIющей государственнlто тайну, содержащейся Ъ .о"удuр"rua"rrur*
информационньIх системах персональных данных).
- Постановление Правительства Российской Федерации от 01 ноября 2012 Ns 1119 (об
утверждении требований к защите персонмьных данных при их обработке в информационньж
системах персонапьных данных);
-лПриказ Федеральной службы безопасности Российской Федерации от 10 июля 2014 г. Ns з78
<об утверждении Состаза и содержания организационных и технических мер по обеспечению
безопасностИ персонаJIьныХ данных прИ их обработке в информалионпur" ar"r""u" персоЕальньIх
данныХ с использованИем средстВ криптографической защиты информации, необходимых д;rявыполнения установленных Правительством Российской Федерации требований к защите
персональньп данных для каждого из уровней защищенности> (зарегистрировано в Минюсте
России 18.08.2014 N ЗЗ620).
- Приказ .Щепартамента образования Вологодской области от 10.11.2021 Ns 21'72 кО ведении
цифрового профиля и цифрового портфолио обучающегося в ГИС кОбразование>

1.2. Настоящее положение определяет порядок системной оценки личностпьIх, метапредметных
и предметныХ результатоВ деятельностИ уIащихсЯ по различныМ Еаправлениям с помощью
составления цифрового портфолио;

1.3.кI]ифровое портфолиО обуrающегося> (далее - портфолио) - это индивидуальные достижения
ученика, которые фиксируются, накапливаются, оцениваются в разнообразньrх видах
деятельности: уrебной, творческой, социальной, спортивной, коммуникативной за уrебный год и
за весь период обучения в школе;

1.4. Портфолио )девика - это комплекс документов, представляющих совокупность
сертифицированЕьгх и несертифицированных индивидуапьных образовательных и творческих
достижений, выполняющих роль иЕдивидуальной накопительной оценки, котораJI наряду с
результатами экзаменов явJuIется составляющей рейтинга уrащихся;
1.5..Портфолио уiеника:



. является совремеЕныМ педагогическим инструментоМ сопровождения рrввития и оценки

достижений у{ащихся, ориентированным на обновл9ние и совершенствованне качества

образования:
. реаJIизуеТ одно из основных положений Федера,rьных государственных образовательньгх

стандартоВ общего образоВания - формирОвание }пиверсальных 1,rебных действий;
. предполагает активное вовлечение утIащихся в оценочн},ю деятельность Еа основе

проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозировalния;

1.6, Особенности портфолио на трех уровнях обуlения:
t,6,1.Первьtй уровень обученuя - начапьная utкола (1-4 кпассьt) - важной задачей

портфолио ученика начального общего образования является привитие учащимся
первичЕых навыков самооценки, привлечение внимания родителей к успехам своих детей

и вовлечение их в сотрудниЧество с учителем и самими учащимися. Портфолио служит

для сбора информации о диЕамике продвижения обучающегося в учебной деятельности и

позволяет реtlльно оцеЕить готовность ребенка к обучению в среднем звене;

1.6.2.Вmорой уровенЬ обученuя (5-9 tc,taccb) - портфолио основного общего образования

служит д,lЯ сбора информации, об образовательных достижениях обуrающегося в

рilзличньlх видах деятельности (улебно-познавательной, труловой, творческой,

общественной и т.д.); для повышения образовательной и общественной активности

школьников, уровня осознания ими своих целей, потребностей, возможностей,

личЕостных качеств; для определениJI д€lльнейшего профиля обуrения;
t.6.3,ТреmuЙ уровень обученuя (10-1t классь) - портфолио среднего общего образования

служит инструментом профилизации Обу,lения и созданиJI индивидумьной
образовательной траектории Об}^iающегося, отрalкает результаты индивидуальной

образовательной активности, степеви рaIзвитости, воспитанности и соцйаJIизированности

его личности.

2. Щели и задачи портфолио
2.1. OcHoBHbte целч внеdренuя mехполоZuu порmфолuо _ отсJIеживание, учет и оценивание

индивидуальных достижений учащихся, повышение образовательной активности школьников,

создание индивидуального образовательяого рейтинга обуrающегося, в котором отражены

реальные достижения каждого учоЕика;

2.2. о сн о в н ь urt ч з аd ач atл, ч пр uJ'rleH ен uя п орпф ол u о л вля ю mся :

. повышение качества образования в школе;

. поддержание, стимулирование и поощреЕие высокой уrебной
обучающегося, его активности и самостоятельности, расширение возможности

мотивации
обучения и

самообучения;
.системаТическоеВоВЛечениеу{ащегосяВразличныеВидыДеятельности'ВкJIючая

учебную, внеуrебную, на)пrн),iо, творческ},ю, спортивн)то;
. рrввитие навыкоВ рефлексивной и оценочной деятельности у{ащихся, формирование

адекватной самооценки;
о формироваНИе У )п{ащегося умения уIиться - ст,lвить цели, пданировать и

оргzш{изовывать собственную 1"rебнlто деятельность;
. создание ситуации успеха для кФкдого ученика;
о формирование умения отслеживать и гордrться своими успеха]\,lи в ковкурентной

среде;
. содействие дальнейшеЙ успешноЙ социglлизации обrIающегося,

1.7. Портфолио формируется на базе электронного журЕала по ссылке
https://school.vip.edu3 5.ru/desk

З. Требованпя и нормы, реryлирующпе построепие и действие портфолио



3.1. Участниками работы над
руководитель, уt{ителя-предметники,
образования и ФIминистрация школы;

портфолио явJIяются
психологическаJI служба,

учащиеся, их
педагоги дополнительного

родители, классный

собираrот документы, своевременно предоставлrIют их для пополнениJI

З,2, Аdлluнuсmрацuя u.колы разрабатывает и утверждает Еормативно-правовуто базу,обеспечиваюЩ},Iо ведение_ портфолио;- разрабатывает механизм использования портфошло припереходе с 1-й ступени Обу. ения на 2-ю, при наборе в профильные к.JIассы и т.д.; организует
работу И осуществляет контроль за деятельностью педагогического коллектива llo реализациитехнологиИ портфолиО в образовательЕом процессе и несет ответственЕость за достоверностьсведений, входящих в портфолио; создает условия для мотивации педагогов к работе по новойсистеме оцеЕиваниЯ и осуществлЯет общее руководствО деятельностьЮ Itедагогического
коллектива по реализации технологии портфолио в практике работы школы;

З,З, КлассньtЙ руковоdumелЬ рzвъясняеТ назначение и технологию ведеЕия портфолио,обеспечивает необходимыми бланками, формами, рекомендациями, является консультантом ипомощником; оформляет док}меЕты на основании сертифицированньrх материаJIов,представленнЫх в портфолио, и несет ответственность за достоверность информаци",представленном в итоговоМ документе; ранжирует с r{еником предстrвленные докумеЕIты;осуществляет посредническ}.ю_ деятельность между учащимися, }чителями-предметникzlми ипедагогамИ дополнительнОго образованиЯ; осуществляет коЕц)оль пополнения портфолио;

з,4, Учumеля-преdмеmнuкu u пеdаzоzu dополнumельноzо образованuя Iц)оводят экспертизупредставленЕых работ по предмету и пиш),т рецензии, отзывы на уrебные npobnrui;предоставляют учащимся места деятельности для накопления материаlIов; организуIот проведеЕиеолимпиад, конк}рсов, конференций по предметУ или образоватепiпоЛ обла"r"; рЬрабатываrот ивнедряют систему пооlцрений за урочн)то и внеурочнуто деятельность по предмету;

З,5, Роdumелu помогают в оформлении портфолио и осуществJUIют коIIтроль за пополнениемпортфолио;

3.6. Учаuluеся
портфолио.

4.1. Ituфровой профu.пь MoJrcem
информачию о владельце:

сопровождаться фотографией и содержит основн),ю

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

Ф.И.О. 1"lеника;
дату рождения;
пол
гражданство
СНИЛС (при на,тичии)
сведения о докумеЕте, удостоверяющем личность
адрес регистрации
адрес проживания
место рождеl{ия
сведения об инва_,тидности и/или оВЗ (при на_пичии)
полнота семьи
сведения о родителях/ законньrх представитеJUIх;

4,2. L{ифровоепортфолио оодержит:

4. Струкryра и содержаппе Цифрового портфолио учеппка

щифровое портфолио уrепика школы включает в себя:
- цифровой профиль;
- цифровое портфолио.



Сведения об 1-rастии в мероприятиях
Творческие работы, рефераты, проекты
поощрения
дипломы, сертификаты и Еагрarкдения
сведеЕия о внеурочной деятеJIьности
сведения об обучении в учреждениях дополнительного образования.

4.3. Разделы кПооulренuлll u кtuпломьt, серmuфuкаtпьt, наzраlсdенuя) включают в себя
комплект сертифицированных (документированньтх) индивидуальных образовательньгх
достижений обучшощегося. В этом разделе помещаются:

. все имеющиеся у школьника сертифицированные докр{енты, подтверждalющие
индивидуаJIьные достижения обуIающихся в различньIх видах деятельности;

. грамоты, дипломы за участие в предметных олимпиадах различIlого уровня, конкурсах,
соревнований, конференциях и т.п. ;

. сертификаты и дипломы учреждений дополнительного образования;

. сертификаты о прохождении учащимися к}рсов по выбору улащихся, элективньIх к}рсов, о

результатах тестирования ;

. благодарственныеписьма;
Подобная модель предполагает возможность как качественной, так и количественной

оценки материалов кпортфолио>, делает его действенным мехаЕизмом определения
образовательного рейтинга ученика.

4.4. Раздел <Творческuе рабопьt, рефераtпьt, проекпь,> представляет собой собрание

рtвличньrх творческих, проектных, исследовательских работ у{еника, а также описание основных

форм и направлений его улебной и творческой активности:.
Этот раздел может вкJIючать в себя:

. доклады и рефераты обrlающегося:

. проектные работы обучающегося;

. исследовательские работы об}чшощегося;

. описание экспериментов и лабораторных работ, выполненньD( учащимся;

. описание моделей, макетов, нагJUIдных пособий, изготовленньD( учащимся, приборов, их
фотографии;

о статьи обучающегося из ж}рнаJIов и газет, издаваемых в школе и вне ее;

. сочиненияобуrающегося;
о работы по искусству.

5.1. Формирование цифрового портфолио обуrающегося осуществJuIется в соответствии с
пунктом 13 Положения о государственной информационной системе области кСиситема
образования Вологодской области>, утвержденного постановлением Правительства области от 19

мая 2014 года N9418.

5.2. Формирование цифрового портфолио обуIающегося осутцествляется классным

руководителем образовательной организации с даты поступл9Еия обуrаrощегося в МОУ
Белозерская СШ N91 , но не позднее 1 октября года поступления. В слrтае перевода обучающегося
в другую образовательнуrо организацию - в течеЕие одного месяца с даты перевода.

5.3. ФормироВание цифрового портфолио осуществляется классным р}товодителем с даты
поступления об1..rаrощегося в МОУ Белозорская СШ Ns1 в течение всего учебнОгО ГОДа, В ТОМ

числе при предоставлении обуrатощимися документов, подлежащих учету в цифровом портфолио,

полученных в иньIх органах и организациях.

a

a

a

a

a

5 Порядок формшрования цпфрового портфолио


